|, Qubiz

Wir bemuhen uns standig die
heutige IT optimal an Ihre

Denkweise, Organisation und ihr

Geschaft anzupassen.

Mitglied der:

.
BVL Qo

Logistik

Unternehmens-
prdasentation

@ European | \ rjgNAL WINNER

OBusiness
WORKPLACE & PEOPLE DEV.
O Awards L AR

D.

The R&D in the
IT Industry
Award

HE Microsoft B
BB Cold Partner -

1000

eeeeeeeeeeeeee

AR | Growing Companies



https://www.qubiz.com

ErfOlge 2022 ‘ 300

Mitarbeiter

Neues
2021 QCampus-
Gebdude

The R&D in the
D IT Industry g 2020 ‘ F&E:F"rf)gramm des Jahres;
Wt | rara ® European | NATIONAL WINNER Zertifiziert nach ISO 27001
SOliEC 27001 O Awards- | 2017/18

Formalisierte Forschungs- und
!,?,?,?Fas,ﬁ, . ‘ Innovation kognitive Einheit
s ™ | Growing Companies .. MlcrOSOft
s | 2018 BB Cold Partner

2018 ‘ Bester Arbeitsplatz @EBA

Start unserer ersten
InQubator-Investitionen

Unsere Geschichte der Vorziiglichkeit
rIOERI ) 100 Mitarbeiter

Qubiz wurde 2008 aus einer einfachen Idee
heraus geboren: Wir stellen den Menschen in 2013 ‘ Eréffnung des

den Mittelpunkt, sowohl Kunden als auch zweiten Standortes
Kollegen. Wir sind schnell gewachsen, indem wir

eine groRartige Unternehmenskultur gelibt 200 @ Ef:jn":ﬁ:i:gﬂi:sen
haben.
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Auf einen Blick

Als One-stop Shop fur IT Leistungen unterstitzen wir unsere
Kunden bei der Entwicklung und dem Betrieb effektiver und
leistungsstarker Softwareldsungen, die unabhdngig von ihrer
Grof3e zu ihrem Unternehmen passen.
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Zeugnis

NITZEE

“We are very happy with our collaboration with Qubiz. The
people there are highly skilled and they easily understood
our technical requirements. Furthermore, their design
services are really good. Communication with them has
been excellent and enabled work to happen at a consistent
pace. Overall, we highly recommend working with them.”

FELIX SERWANE | Gruppenleiter Softwareentwicklung | Friedrich Liitze GmbH

(> GAMEFORGE

¢

"Outsourcing made easy. Flexibility and Quality are only
two of the many more plusses QUBIZ has to offer. In our
very fast business, QUBIZ was always ready to change
direction and focus as we needed to. Communication was
direct and the developers were always quick to reply. "

HANNES ANDERS | VP Development | Gameforge 4D GmbH

ZUSAMMEN

SICHER.

ZUSAMMEN

VLV, —
VLVAT

Since 2019, Qubiz has been a reliable partner for us in many projects that we are
driving forward in web development. The colleagues from Qubiz make a significant
contribution to the success of our projects. In addition to its excellent technical skills,
Qubiz is characterized above all by its willingness to help and the ability to work in
a team. We appreciate the determination of the colleagues at Qubiz as much as
their valuable impulses to achieve our goals. For these reasons, we can
unreservedly recommend Qubiz as a partner for web development projects.

KATRIN HEIMANN | Leiterin Informatik | Vorarlberger Landes-Versicherung V.a.G.

. WAREHOUSE MANAGEMENT SYSTEMS

"| feel that you are different compared with other outsourcing companies. We call
this the Qubiz open mentality, or culture. This is the base that helps Qubiz and
Davanti succeed together."

ROBERT VAN RIJN | Development Manager | Davanti




Wir unterstutzen

bei

1. Kundenspezifische IT Lésungen

Finanzwesen
Gesundheitswesen
Logistik

Medien

Sozialfirsorge und NGO
Energie

Fertigung

Handel

2. End-to-end IT Leistungen

Anwendungsentwicklung
Software Modernisierung
System Integration
Business Intelligence
Wartung und Support

3. Innovationsgetriebene

Losungen

Chatbots, Kl und Maschinelles Lernen
Internet der Dinge

Robotische Prozessautomatisierung
Virtual/Mixed Reality

Blockchain



1. Kundenspezifische IT Losungen

Finanzwesen

Benefiz & Mitarbeitermanagement |
Rente & Zulage | Finanzielle
Ausbildung und Beratung | Payments

Gesundheitswesen

Pflege Management | Diagnose | Klinik
und Patient Management | Messung
und Screening | Medizinische Gerate
Software

Logistik

Lagerverwaltung | LKW Betrieb | Route
und Versand Management | Abrechnung
| Angebot Prozess Management |
Charter Netzwerk Management

Medien

Digital Asset Management | Druck und
Verlagswesen | Marketing &
Kommunikation | Werbung | Unterhaltung

Energie

Smart-Grid-Datenverarbeitung |
Energiehandel-Losungen | Prognose
des Strombedarfs

Sozialfiirsorge und NGO

Gamifizierung der Patienten-Compliance |
Personalmanagement |
Ressourcenplanung | Finanzielle
Machbarkeit | Dokumenten-Management

Fertigung

Chip-Herstellung | Elektronische und
elektrotechnische Bauteile |
Elektronenmikroskopie |
Objekterkennung

Handel

Digitale Einkaufslosung |
Verkaufsanalyse-Plattform |
Lieferantenmanagementsystem |
Business-Intelligence-Software

[ 7 Oubiz



Marcel Anghel

2. End-to-end IT Leistungen

“Der heutige IT-Markt bewegt sich schneller als je zuvor - getrieben von
komplexen Kunden Herausforderungen und Anforderungen. Bei Qubiz verstehen
wir das. Wir decken den gesamten Lebenszyklus lhrer Produkte und Projekte,
unterstutzen dabei sowohl Ihre aktuelle Infrastruktur aufrechtzuerhalten, als auch
Ihren Weg zur digitalen Transformation zu beschleunigen - und reagieren somit
auf die Anforderungen lhrer Kunden.”

CEO

-~
Anwendungsentwicklung
Kompetenzen

Software Modernisierung

IT Beratung Software Architektur System Integration
System integration < Functional Design UI/UX Design QA und Test Automatisierung

Business Analysis Software Entwicklung Wartung und Support
Business intelligence
Wartung und Support Web Mobile Cloud

Embedded



3. Innovationsgetriebene
Losungen

Chatbots, Kl und Maschinelles Lernen

Virtuelle personliche Assistenten |
Kunden-Support | Ausbildung | Predictive
Maintenance | Bild- und Videobearbeitung

Internet der Dinge ROBOTISCHE

Lokalisierung und tracking | Messung | PROZESSAUTOMATISIERUNG

Monitoring | Controlling | Analytics el |

Automatisierung des Kundensupports

Virtual/mixed reality Blockchain
Ausbildung und Training | Prototyping | Event Transaktionsmanagement |
Booth Experience Identitdtsmanagement | Dezentrales Vertrauen |

Herkunftsnachweis



Technologien und Werkzeuge
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Unsere Vorgehensweise

In den folgenden Folien konnen Sie unseren Ansatz
hinsichtlich neue Geschdftspartnerschaften bemerken.



Kultur

Vorzuglichkeit Unternehmergeist

Wir sind von einem stdndigen Appetit fir Wir ermutigen unsere Kollegen, proaktiv nach

Innovation und technische Kompetenz getrieben, innovativen Losungen fur unsere Kunden und
konzentrieren uns jedoch vor allem auf die unsere Teams zu suchen. Auf diese Weise fordern

Bereitstellung von Mehrwertlésungen, die den wir eine unternehmerische Denkweise, die uns

Geschdaftszielen unserer Kunden entsprechen. dabei hilft, die besten Ergebnisse zu erzielen.

Kundenorientierung
Wir sind bestrebt, unsere Kunden in jeder
Teamwork Phase der von uns durchgefihrten Projekte Spafd

aktiv einzubeziehen, um sicherzustellen,
dass unsere verteilten Mitarbeiter als ein
Team zusammenarbeiten.

Wir glauben, dass die Arbeit
erfreulich sein und Spaf3 machen

Qubiz zeichnet sich durch eine
freundliche Arbeitsatmosphdre und eine

flache Organisation aus, die eine offene sollte. Wir finden es ebenfalls
Zusammenarbeit zwischen den grof3artig auch auBerhalb der Arbeit
Teammitgliedern fordert. Spal3 zu haben und gemeinsam Zeit
Vertrauen und Respekt zu verbringen.

Unsere Kollegen und Kunden sind unsere
zuverldassigen Partner. Wir zeigen lhnen unseren
Respekt durch unser Engagement,
Zuverldssigkeit und die Qualitdit unserer Arbeit. [ 7 Oubiz 12



Geschdftsmodelle

Abhdngig von Ihren
Anforderungen kénnen wir auf
unterschiedliche Art und Weise
zusammenarbeiten, die fur
Ihren speziellen Kontext und
Ihre langfristigen Pldne am
besten geeignet sind.

Technologische Partnerschaft bedeutet,
dass wir einen kontinuierlichen
Entwicklungs- und Support-Ansatz nutzen,
schrittweise daran arbeiten Innovationen
hervorzubringen und Sie bei dem
Wachstum |hres Geschaftes unterstttzen.

Team
Erweiterung

Technologische
Team Erweiterung bedeutet, dass wir unsere Partnerschaft
am besten geeigneten Rollen in Ihr bereits

bestehendes Team integrieren, um Sie beim

Erreichen lhrer Ziele zu unterstitzen.

Wdhrend sich die
Zusammenarbeit entwickelt,
entscheiden sich die meisten
unserer neueren Kunden daftir,
dass es sinnvoller ist, auf das
mittlere kontinuierliche Modell
umzusteigen.

Projektbasiert
Projektbasiert bedeutet, dass Sie die Richtung und
die benotigte Anforderungen bereitstellen und wir
uns um alles andere kimmern.

[ 7 Oubiz 13



Wir sind agil

Qo“-“\\\)OUS IMPROVEME/W

Flexibilitat

Fur Flexibilitat und Schnelligkeit fUhren wir unsere
Projekte nach den Best Practices des Agile /
SCRUM-Frameworks aus.

Kontrolle

DID THINGS GO ACCORDING TO PLAN? DO WHAT WAS PLANNED

Fur die Verwaltung, Kontrolle und Koordination eines
Projektes verwenden wir
Projektmanagement-Frameworks wie PRINCE2 und
CMM.i.

S
“ONTyos ypROVEN™




Prozess Framework

VISIBILITY

---—’

e AGILE DEVELOPMENT e=» @» TRADITIONAL DEVELOPMENT

Manifesto fur agile
Softwareentwicklung

ADAPTABILITY

Einzelpersonen und
\ Interaktionen Uber
N Prozesse und Werkzeuge.

Working software
Uber umfassende
Dokumentation.

Antwort auf
Anderungen (iber
einen Plan folgen.

Zusammenarbeit mit
dem Kunden Uber
Vertragsverhandlungen.




Prozess Framework

phase

24 hours

2-4 weeks

Potentially
shippable
product
increment

y
©

ubiz 16



Steuerung

Scrum master one Team

(Qubiz) team (Qubiz)

N e

Product owner
(client)

Vorhergesehenes Team

Verwendung eines
einfachen Modells fur
komplexe Steuerung.

Gemeinsam, verteilt -
und doch als Einheit.

Verhindert Blockierungen
die hdufig in Hierarchien
auftreten



Kooperationsprozess

Analysis

& consulting

High level requirements

Evaluate skill needs

Initiation

Team forming

With client involvement

Product
know-how

Functional ramp-up

Technical ramp-up

Continuous
delivery,
Development
maintance
Incremental sprints

Working software
delivered after each
sprint

Consolidation
& team bonding
One-team approach

On-site visits

First delivery

Testing

Manual & Automated
testing

Acceptance testing

Ongoing
monitoring

Shared process
Framework with client

Improvements

18



Planung

Complexity

High ROI
Backlog und Planung

Should be done
1&2 e gemdR Agile / SCRUM-Prinzipien
beziehen wir uns auf Produkt
Backlog als Referenz von
Anforderungen

Nice to have

3

Business value

e  Prioritaten werden basierend auf
dem Geschaftswert vs.
Komplexitatskriterien gesetzt, die zu
Sprint Backlogs fuhren

To avoid

4

Low ROI



Monitoring und Control

e  Taglich: Statusgesprdche, max. 10 Minuten,
Gesprdch zu den taglichen Fortschritten, Plane fur
den ndchsten Tag, Hindernisse;

e  Wéchentlich: Checkpoint-Berichte auf Tooling

Teamebene, wobei auch Risiken, Probleme und

Budget Indikatoren hervorgehoben werden; ¢  Kommunikation: Teams, Skype, Email

und/oder Google Hangouts
e  Zweiwochentlich: aka. Sprint Zeremonien - Demo e  Kooperation: Google Docs/Sheets

der Ergebnisse, Ruckblick um Prozesse zu e  Aufgabenverwaltung: Jira or

verbessern; YouTrack or TFS

e  Monatlich: Budgetubersicht °  Andere die Sie nutzen

Was als volle Transparenz zusammengefasst werden
kann.



Warum mit uns zusammenarbeiten?

Flexibilitat und
Skalierbarkeit

Mit einer Vielzahl von
technischen Fdhigkeiten
kénnen Sie lhre Teams einfach
und bedarfsmdRig skalieren,
wenn sich die Anforderungen
dndern oder neue entstehen.

Breite Palette von
Maoglichkeiten

Die Deckung von
Geschdftsanforderungen
erfordert den intelligenten
Einsatz verschiedener
Fahigkeiten, die wir als
One-stop Shop als
Anndherung genommen
haben, um unseren Kunden
zu helfen.

Schnellere
Markteinfiihrung

Stellen Sie Teams jeder GroRRe
mit schnellen Kick-off und
Lieferzeiten zusammen und
reagieren Sie schnell auf die
Anforderungen des Marktes mit
einer richtig agilen Denkweise.

Qualitat und
Innovation

Wir gehen konsequent vor, um
Fall zu Fall definieren zu
kénnen was Qualitat bedeutet.
Dies schafft auch eine solide
Basis fur Innovationen in
Bereichen mit hohem Wert.

Konsultative
Annaherung

Durch enge Zusammenarbeit,
herausfordernde Ideen und die
Beratung zu Verbesserungen in
Prozessen und Arbeitsweise
(nicht nur einfache Ausfiihrung)
stellen wir die gewlinschten
Ergebnisse sicher.

Kulturelle Nahe
und Denkweise

Als Mitgliedsland der
Europdischen Union spielen wir
nach den gleichen Regeln.
Dartber hinaus sind wir aus
kultureller und aus Sicht der
Denkweise auf der gleichen
Ebene.

Vertrauenswiirdige
Partnerschaft

Dank der hohen
Kundenbindungsraten kennen die
Teams Ihr Geschdft sehr gut und
setzen wirksam verschiedene
Ressourcen ein, um einen Mehrwert
zu erzielen - zusammen als ein Team.

Ausgezeichneter
Wert

Konzentrieren Sie sich auf lhre
Kerngeschdftsaktivitaten, wdahrend
unsere hochqualifizierten Ingenieure
darauf achten, dass Sie |hre
betrieblichen und geschdftlichen
Ziele erreichen.

[ 7 Oubiz
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Lernen Sie
uns kennen

A sneak
peek inside

Qubiz



https://www.youtube.com/watch?v=btXUCihcLbw

Kontakt

Botond Gagyi

Leiter strategische Partnerschaften
E-Mail: botond.gagyi@qubiz.com
Tel: +40(0) 749 24 3620

Biiro Grof3wardein

165 Louis Pasteur Street
410154, Romania

Buro Klausenburg

6 Mihai Eminescu Street,
400033 Cluj-Napoca,
Romania

[ 7 Qubiz
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